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Die ELGA GmbH, ein von Bund, Ländern und Sozialversicherung gegründetes Unternehmen, ist mit der 

Weiterentwicklung der Infrastruktur der Elektronischen Gesundheitsakte (ELGA) in Österreich betraut. 

Die Elektronische Gesundheitsakte ist ein Informationssystem, das Gesundheitsdaten von Bürger:innen 

zielgerichtet bereitstellt. 

 

Gestalten Sie die eHealth-Zukunft Österreichs mit und bewerben Sie sich als:  
 

ELGA-Requirements Engineer (m/w/d) - Vollzeit 

 

Ihr Aufgabenbereich: 

Als ELGA-Requirements Engineer übernehmen Sie im Rahmen des weiteren Ausbaus der 

ELGA/eHealth-Infrastruktur bzw. bei der Etablierung neuer eHealth-Anwendungen die Koordination für 

den Requirements-Engineering Lifecycle (Erheben, Dokumentieren, Prüfen/ Qualitätssichern, Managen 

von Anforderungen). Sie gestalten organisatorisch und inhaltlich diesen Prozess aktiv mit.  

 

Ihr Beitrag: 

◼ Durchführung von Workshops zur Abstimmung, Analyse und Spezifikation von Anforderungen 

◼ Strukturierte Erhebung und Sicherstellung der prozesskonformen Bearbeitung von 

Anforderungen  

◼ Aufbereitung von Entscheidungsgrundlagen für Gremien und das Management 

◼ Bindeglied zwischen fachlichen und technischen Abteilungen 

◼ Enge Zusammenarbeit mit Produkt- und Release Management 

◼ Weiterentwicklung des Anforderungsmanagement-Prozesses und Abstimmungen mit anderen 

Prozess-Verantwortlichen 

 

Ihre Qualifikationen: 

◼ Abgeschlossene Ausbildung mit Schwerpunkt IT (HTL, FH oder Uni) 

◼ Berufserfahrung im Anforderungsmanagement bzw. im IT-Projektmanagement 

◼ Sehr gute Auffassungsgabe, ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 

◼ IREB-Zertifizierung und Erfahrung mit Atlassian-Produkten (JIRA, Confluence) von Vorteil 

◼ Kommunikationsstarke und pro-aktive Persönlichkeit  

◼ Ausgezeichnete Deutschkenntnisse 

 

 



Ihr Arbeitsumfeld:  

◼ Faire Work-Life Balance, selbstbestimmte Gestaltung der Arbeitszeit, Home-Office 

◼ Freiraum für Kreativität und Eigenverantwortung 

◼ Arbeitsplatz mit guter öffentlicher Anbindung 

◼ Kleines Team aus 30 Kolleginnen und Kollegen verschiedener Nationalität 

◼ Breites Spektrum an Partnern im Gesundheits- und IT-Bereich 

 

Das Bruttomonatsgehalt gemäß IT-Kollektivvertrag beträgt für diese Funktion mindestens 3.190,-

Euro. Eine Überzahlung wird je nach Qualifikation und Berufserfahrung verhandelt. Wir freuen uns auf 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. Lebenslauf mit Foto: karriere@elga.gv.at. 

 

 

Ihr Ansprechpartner:  
Ing. Uwe Kratzer MSc 
Leiter Technik & Betrieb 
karriere@elga.gv.at 

ELGA GmbH 
A-1200 Wien, Treustraße 35-43, Stiege 4 

 
www.elga.gv.at 
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